
 
 
 
DELIBERATIONS du COMITE SYNDICAL du 05 Juillet 2023 
 

n° Délibération Libellé 

CS_2023_25 MODIFICATION DE LA COMPOSITION DU COMITE SYNDICAL 

CS_2023_26 APPROBATION RAPPORT D'ACTIVITES 2022 

CS_2023_27 
APPROBATION DU RAPPORT SUR LE PRIX DE L’EAU ET LA QUALITE DU 
SERVICE 2022 

CS_2023_28 APPROBATION DES RAPPORTS D'ACTIVITES DES DELEGATAIRES 2022 

CS_2023_29 VENTE D’EAU EN GROS A VENDEE EAU : VOTE DU TARIF DEFINITIF 2022  

CS_2023_30 DEFINITION DES ORIENTATIONS STRATEGIQUES D’ATLANTIC’EAU 

CS_2023_31 APPROBATION DE LA DECISION MODIFICATIVE N°1 

CS_2023_32 
MODIFICATION DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME ET DES CREDITS DE 
PAIEMENT (AP/CP) DU PROGRAMME PREVISIONNEL D’INVESTISSEMENTS 
2023 A 2027 – BUDGET 2023  

CS_2023_33B 
TRAVAUX : AUTORISATION DE SIGNATURE D’UNE CONVENTION DE 
PARTICIPATION FINANCIERE : CONTOURNEMENT DE NORT-SUR-ERDRE – 
TRANCHE 2 – PHASE 1 

CS_2023_34 
INTERNALISATION DES ACTIVITES DE L.A GEO DATA AU SEIN DE TERRITOIRE 
D’ENERGIE 44 (SYDELA) : APPROBATION CONVENTION D’INDIVISION 
RELATIVE AU PCRS IMAGE N°2 

CS_2023_35 
RESSOURCE EN EAU : APPROBATION DU CONTRAT TERRITORIAL EAU DU 
BASSIN VERSANT – ERDRE 2023-2025 – CAPTAGES PRIORITAIRES NORT-SUR-
ERDRE ET FREIGNE 

CS_2023_36B MODIFICATION DE LA COMPOSITION DE LA COMMISSION RESSOURCE 

CS_2023_37 
CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT A TEMPS COMPLET DANS LE CADRE 
D’EMPLOIS DES ADJOINTS ADMINISTRATIFS – SERVICE EXPLOITATION-
USAGER 

CS_2023_38 
CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT A TEMPS COMPLET DANS LE GRADE 
D’INGENIEUR - SERVICE GESTION DE LA RESSOURCE 

CS_2023_39 MISE A JOUR DU TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS 

 


