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Atlantic’eau est un syndicat
mixte desservant en eau potable
pres de 258 000 abonnés répartis
sur 148 communes. Atlantic’eau
délegue la gestion du service
de production et de distribution
de l'eau a trois délégataires
privés. Reconnu comme autorité
organisatrice forte, atlantic’eau
développe son expertise en vue
de I'amélioration continue du
service rendu a I'usager.

Couvrant prées de 80% du
département de la Loire-
Atlantique, atlantic’eau s’appuie
sur ses élus pour assurer sa
mission de service public en lien
étroit avec ses territoires.

Renseignements :

Mme Dolores BRIAND
Service communication
Tél. 02.40.71.09.12

Mme Edith GOUSSOT
Responsable des
Ressources humaines
Tél. 02.51.89.42.60

Adresser votre
candidature

(lettre de motivation, CV)

au plus tard
le 16 aolit 2026

par courriel a :
recrutement@atlantic-eau.fr

Monsieur le Président
atlantic’eau

7, chemin du

Pressoir Chénaie

CS 50513

44105 NANTES Cedex 4

@ ATLANTIC'EAU
RECRUTE

OFFRE D'EMPLO

Un.e chargé-e de communication
web et multimedia
(contrat de projet)

Valoriser les politiques publiques autour de l'eau potable, sujet au
coeur d’'enjeux de société majeurs tels que la santé publique ou le
changement climatique, vous intéresse ?

Vous aimez comprendre des sujets techniques et concevoir des
supports pédagogiques qui les rendent clairs et accessibles a tous ?

Atlantic’eau vous propose d’intégrer sa structure composée de 40
agents.

MISSIONS

En 2025, atlantic’eau a procédé a un audit de sa stratégie de communication. Afin de
renforcer la visibilité d’atlantic’eau aupres des usagers et de 'ensemble des partenaires,
il est aujourd’hui nécessaire de structurer le service communication pour développer
notamment sa présence sur le web et les réseaux sociaux. Sous la responsabilité de
la responsable communication, vous aurez en charge le déploiement d’'un plan de
communication multimédia en vue de la valorisation de I'action publique d’atlantic’eau :

« Définition des objectifs/attentes de la collectivité en termes de communication web
(visibilité numérique, e-réputation, réseaux sociaux...) et multimédia (vidéos, newsletters,
infographies...)

« Elaboration d'un plan stratégique détaillé avec déclinaison en plan d’actions (échéancier,
budgets, autres ressources...)

« Suivi et analyse des performances de la présence numérique d'atlantic’eau (veille,
statistiques), contribution a la gestion du site Internet et de I'extranet ainsi que du compte
LinkedIn d'atlantic’eau

+ Définition de la charte graphique des supports multimédia

« Création de contenus multimédia adaptés aux différents canaux de diffusion, recherche
de formats innovants pour renforcer I'attractivité des contenus

+ Contribution a la dynamique collective de la direction : assistance a la production de
supports de communication internes/externes en lien avec la responsable communication,
participation aux événements internes/externes, ...

PROFIL
* Vous disposez d’'une formation en communication bac +2 / bac+3

* Vous avez une expérience significative en communication, notamment en collectivité
territoriale

+ Vous maitrisez les techniques de PAO et de montage vidéo (suite Adobe)
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+ Vous maitrisez la gestion de contenus de sites Internet (la connaissance de Drupal
serait appréciée) et I'animation de réseaux sociaux

+ Vous disposez de trés bonnes qualités rédactionnelles et maitrisez parfaitement
I'orthographe et la syntaxe

* Vous disposez de capacités d’analyses et étes force de propositions
* Vous étes curieux et créatif
* Vous étes rigoureux, dynamique et vous faites preuve de bonnes qualités relationnelles

+ Vous disposez d'un sens du service public affirmé
ALORS REJOIGNEZ-NOUS !

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

* Recrutement par voie contractuelle (contrat de projet 3 ans)

« Rémunération statutaire, régime indemnitaire,

* Localisation : Nantes — Chantenay, proche périphérique et transports en commun,
* Poste a pourvoir dés que possible

Avantages : Télétravail 1 jour par semaine (sous conditions), participation mutuelle,
COS44, RTT, carte tickets restaurant.

DATE PREVISIONNELLE DES JURYS D'ENTRETIEN :
SEMAINE 37

DATE PREVISIONNELLE DU RECRUTEMENT : 1=* OCTOBRE 2026




